Mundliche Noten von SuS mit sehr hoher
Abwesenheit

Beitrag von ,,Wolfgang Autenrieth“ vom 4. November 2024 18:36

Zitat von plattyplus

Am Berufskolleg musst Du zwischen den Vollzeitbildungsgangen und den (Teilzeit-)
Azubis unterscheiden. In den Vollzeitbildungsgangen lauft es wie in den anderen
Schulen auch. Bei den Azubis ist es jedoch etwas anders. Dort gibt es keine Versetzung,
also auch ein Zeugnis voller 6er ist kein Problem. Auch fir das Bestehen der Lehre sind
die Schulnoten uninteressant. Es zahlt ausschlieBlich die IHK- bzw. Handwerkskammer-
Prifung. Fehlzeiten interessieren die Azubis entsprechend auch nicht so lange es keine
Konsequenzen im Betrieb gibt. Bei den Azubis ist der Dreh- und Angelpunkt der
Ausbilder im Betrieb. Er entscheidet in welchem Lehrjahr bei uns in der Schule der
Azubi einsortiert wird. Er entscheidet auch daruber, ob die Lehre verklrzt werden kann
oder verlangert werden muss. Da die Unterrichtszeit Arbeitszeit ist, ist er es auch, der
unentschuldigte Fehlzeiten entsprechend arbeitsrechtlich abmahnen kann und bei
Wiederholung auch eine Kindigung aussprechen kann.

Das stimmt - nun ja - bedingt. Vielleicht sollte man den Schilern vermitteln, dass es eben 3
Zeugnisse beim Abschluss der Gesellenprifung gibt:

- Das IHK- bzw. HK-Zeugnis
- Das Zeugnis des Arbeitgebers
- Das Zeugnis der Berufsschule

Entscheidend ist das Kammerzeugnis.

Aaaaaber: Es ist durchaus moglich, dass der neue Arbeitgeber bei einer Bewerbung alle drei
Zeugnisse sehen mochte. Und dann sind die Noten der Berufsschule plétzlich relevant, weil sie
zeigen, dass man/frau gerne blau macht - oder fehlt.

Andererseits: In meinem Berufsschulzeugnis waren sicher auch unentschuldigte Fehltage
aufgetaucht. Nicht, weil ich "blau" gemacht habe, sondern weil in der Firma wegen der
Auftragslage und dem Termindruck "Feuer unterm Dach" war. Ich war einer von zwei Kollegen,
die am damals neuen elektronischen Bildverarbeitungssystem ausgebildet waren und habe
bereits nach kurzer Zeit und im 2.Lehrjahr voll produktiv gearbeitet. Wenn der Chef gesagt hat,
dass der Kunde und die Kollegen an der Druckmaschine auf die Druckplatten und den Andruck
warten, habe ich mich darauf verlassen, dass der Chef mich an der BS freistellt.

Anmerkung: Ich habe meinen Gesellenbrief nach dem 1.Stex und vor dem Ref erworben. Es war
eine interessante Erfahrung, als Lehrer in die Schiulerrolle der BS zu schlupfen - auch fuar die
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Kollegen, die vorne standen. =
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