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Zitat von Seph

Das gilt insbesondere für so einfache Dinge wie:

Und da kommen wirklich so „einfache Dinge“ wie die Aufstellung eines formal korrekten
Dienstplans unter Einhaltung der Mindestpausen- und Ruhezeiten drin vor?

Ich kenne bisher nur eine SL die wirklich darauf geachtet hat, dass die 11 Stunden
Mindestruhezeit zwischen dem Abendschuleinsatz und dem Unterricht am nächsten Morgen
nicht unterschritten wurde und die darum bemüht war die gesetzlich geregelten Pausenzeiten
für Arbeitnehmer einzuhalten. Wir haben ja auch angestellte Kollegen und zumindest für die
sind die Regelungen verbindlich. Also konkret: In der Pause braucht kein Schüler am
Lehrerzimmer zu klopfen, weil dann hat der angeforderte Kollege keine Pause mehr, wenn er
dem Schüler Rede und Antwort stehen muss.

Das Wissen auf solchen Gebieten ist dermaßen löchrig, dass die normale SL gar nicht weiß, was
alles problematisch ist und wo man dann juristische Hilfe einholen muss.
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