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Ist dieses Gespräch ein Gespräch zwischen Personalrat und Schulleitung oder ist es eine
Verwaltungsbesprechung?

Bei ersterem wäre zu erwarten, dass ein nicht mit der Aufgabe betreutes PR-Mitglied teilnimmt,
bei zweiterem selbstverständlich derjenige der die Verwaltungsarbeit macht.

Falls es in die Personalvertretungsebene geht und ihr das Gefühl habt, dass euer örtlicher
Personalrat befangen ist, könnt ihr das Problem eine Ebene hoch zum Bezirkspersonalrat
geben. Darüber hinaus könnt ihr ziemlich sicher auch in eurem Bundesland über ein
konstruktives Misstrauensvotum den öPR abberufen und eine Neuwahl erzwingen.

Zum individuellen Vorgehen:

Schriftlich bei der SL eine Mehrarbeitsabrechung/übersicht anfordern und jede Mehr- und
Minderarbeit für sich selbst protokollieren..

Wieso die Bereitstellung von entsprechenden Mehrarbeitsabrechnungen/übersichten bei euch
ein Problem ist, ist völlig unverständlich. Untis liefert da eigentlich sehr einfach passende
Übersichten.

Natürlich muss man sich daneben informieren, was laut bundeslandspezifischer Erlasse unter
die abrechenbare Mehrarbeit fällt und was nicht. Hier in NRW gibt es dafür eine entsprechende
Handreichung. Die ist insofern auch wichtig, als dass sich das nicht unbedingt mit dem
"Bauchgefühl" deckt.
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