Ruckkehr aus Abordnung an die Universitat

Beitrag von ,Seph“ vom 14. Dezember 2024 13:45

Zitat von kodi

Das macht definitiv Sinn. Wir gucken sehr strategisch nach Leuten, die zu uns kommen
wollen/sollen.

Das mag vielleicht nicht an allen Schulen so sein, aber viel betreiben schon eine aktive
Personalpolitik.

Alte Beurteilungen im Sinne einer Bewertung sind da nur mafBig relevant, eher die
Eckdaten: Facher, Zusatzqualifikationen, Erfahrung und als wichtigstes der persénliche
Eindruck, ob die padagogische Haltung zum Schulprofil passt.

(...)

Auf der anderen Seite, wenn wir wissen, dass ein interessanter Kandidat zu uns will,
kédnnen wir mit unserem Dezernenten auch verhandeln und manchmal geht auch etwas
auler der Reihe.

Das kann ich genauso flr uns auch bestatigen. Vor Versetzungen sprechen wir in der Regel mit
dem zustandigen Dezernenten (bzw. er mit uns und anderen Schulen), um eine mdglichst gute
Passung hinzubekommen. Wenn wir Gber Initiativbewerbungen schon Personen kennen und das
beidseitig gut zu passen scheint, kann das sehr hilfreich sein.
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