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Zitat von Sissymaus

Du hast eine Arbeitszeit von 41 Stunden in NRW (meine Vermutung wegen BK).
Arbeitest du die Ferien vor, ist’s mehr. Bis zu 46 oder so. Egal ob du A15/14/13 bist.
Darauf musst du schon mal als erstes achten.

Ich habe aktuell so viel zu tun, dass ich die Notbremse gezogen hab und einige
Aufgaben loswerde in Absprache mit der SL.

Natürlich ist es machbar, auch mit Familie. Aber als „normale“ Lehrkraft kannst du dich
natürlich deutlich mehr rausziehen, als als Abteilungsleiter*in.

Die Frage ist: wie tickt bei dir die SL? Wieviele Ermäßigungsstunden hast du mit A15?
Das Pensum hängt sehr stark von dem Engagement der SL ab.

Edit: mir fällt noch ein, dass es auch vom Bereich abhängt, den du leiten sollst. Da
habe ich schon starke Unterschiede erlebt.

Ein routinierter und strukturierter A13 Lehrer kann die Arbeitszeit auch erheblich unter die 41
Stundenwoche drücken.

Das sind die, die viel Zeit für Hobbys und Familie haben.

Für einen A15 er ist es erheblich schwieriger, deutlich unter den 41 Stunden zu bleiben.

Dafür gibt's es 400€? mehr Netto.

1https://www.lehrerforen.de/thread/67832-a15-abw%C3%A4gung/?postID=878738#post878738

https://www.lehrerforen.de/thread/67832-a15-abw%C3%A4gung/?postID=878651#post878651
https://www.lehrerforen.de/thread/67832-a15-abw%C3%A4gung/?postID=878738#post878738

