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Meint ihr wirklich, dass es nicht möglich ist mit A15 bei 75% Teilzeit auch nur 75% der Stunden
zu arbeiten? Oder eine A15-Stelle zu zweit zu teilen? Letzteres habe ich zumindest schon mal
erlebt als ich selbst in Referendariat war.

Ich hab mich neulich mit Teilzeit und Jobsharing in Führungspositionen außerhalb von Schule
beschäftigt und mittlerweile geht das ja sogar bei Professuren oder in leitenden
Führungspositionen. Ich wüsste nicht, warum das in der Schule dann nicht möglich sein sollte.

Ich fände es für mich durchaus spannend. Mehr als die 42 Stunden pro Woche möchte ich nicht
dauerhaft arbeiten, eher weniger. Das zusätzliche Geld brauche ich nicht. Verantwortung und
echte Herausforderungen sowie Teamarbeit fände ich aber total reizvoll. Wenn ich also Teilzeit
mit Beförderung und mehr Verantwortung arbeiten könnte bei gleichem Gehalt wie 100% auf
A13, wäre ich durchaus bereit 80% bei einer 75% Stelle zu arbeiten. Oder wie bei Professuren
60% für eine 50/50 geteilte Professur.
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