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Zitat von DennisCicero

Inwiefern geht es bei der Stellenentscheidung nur um die Unterschiede und nicht um
die Noten?

Worum soll es denn bei einem Auswahlverfahren sonst gehen? Es geht doch um eine
AUSWAHL. 2 Personen bewerben sich und einer wird besser bewertet. Dieser wird ausgewählt.
Ob das A, B, C oder 1, 2 ,3 oder 100, 90 ,80 sind ist dabei völlig unerheblich.
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