Dienstliche Beurteilung

Beitrag von , DennisCicero“ vom 10. Januar 2025 16:23

Zitat von s3g4

Worum soll es denn bei einem Auswahlverfahren sonst gehen? Es geht doch um eine
AUSWAHL. 2 Personen bewerben sich und einer wird besser bewertet. Dieser wird
ausgewahlt. Ob das A, B, C oder 1, 2 ,3 oder 100, 90 ,80 sind ist dabei vbllig
unerheblich.

Es kommt ja vor, dass der eine Beurteiler kiihl und wenig lobend, Kleinigkeiten kritisierend
beurteilt und dann ein B gibt, wahrend ein anderer in den Himmel lobt, kaum kritisiert und
wenn ja sehr moderat und ein C gibt. Liest man nur die Texte misste man ja den mit dem C
wahlen weil der Beurteilungstext viel besser ist als der mit B
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