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Zitat von Quittengelee

Dann muss im Notfall eine Lehrkraft die erste Stunde telefonieren und dafür fällt eine
Förderstunde weg, es wird eine Lösung geben.

Dann müsste die Schule entsprechend mit Lehrkräften versorgt sein, generell und auch bei
Vertretungssituationen. Wir haben keine generelle Doppelsteckung mit zusätzlichen Lehrkräften
oder anderen Mitarbeiter:innen.

Somit müsste man täglich zwei Klassen zusammenlegen, damit eine Lehrkraft gebündelt für
alle anderen telefonieren kann.

Ich finde es erstaunlich, was man von Lehrkräften erwartet, dass sie während des Unterrichts
erledigen sollen, parallel zur Aufsichtspflicht und anderen Aufgaben.

Dazu gehört auch, dass Eltern auf die Idee kommen, man hätte während des Unterrichts Zeit
für Gespräche oder Telefonate und Eltern hätten gern während des Unterrichts Kontakt,
Information u.a.

Ich kann das nicht. In Ausnahmen kann ich zum Telefon gehen, um die Versorgung eines im
Unterricht krank gewordenen Kindes zu organisieren. Mehr nicht.

Alles darüber hinaus braucht Personal, das dies erledigt, oder Ankunftszeiten, die nicht als
„Unterricht“ deklariert sind und außerhalb des Unterrichts Verwaltungsaufgaben ermöglichen.

Dazu ist es ein Kunststück, Apps zu bedienen, wenn WLan und Gerätefunktionen so unterirdisch
sind, dass auch das mehr als wenige Klicks oder gar das Verlassen des Raumes verlangt.
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