
Schulleitung hat mich auf dem Kieker, kann ich eine
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Zitat von Seph

Deinen beiden Beiträgen ist zu entnehmen, dass du wiederholt in der Schule gefehlt
hast und teilweise auch erst äußerst kurzfristig hierüber informiert hattest. Dass das
nicht auf große Begeisterung stößt, dürfte nachvollziehbar sein. Tatsächlich kann das
ein hinreichender Grund für eine Abmahnung sein und hätte mit Schikane o.ä.
überhaupt nichts zu tun. Auch kann ich die Deutung des Verhaltens deiner Kollegin, die
darauf aufmerksam macht, dass die Zusammenarbeit mit dir bei weitem nicht so
zuverlässig zu funktionieren scheint, wie man das erwarten darf, als "anschwärzen"
nicht teilen.

Wie bin ich froh, dass ihr das so ähnlich seht wie ich. Befinde mich derzeit in der Situation der
angeblich anschwärzenden. Bei so kleinen Schulen wie ich in einer arbeite, erübrigt sich das
Anschwärzen. Da bekommen alle alles mit. Man braucht gar nicht immer alles zu sagen.
Außerdem sind/sitzen die SLen oft mitten unter den Kollegen im Geschehen und haben den
Überblick. Zumindest bei uns.

Man sollte immer beide Seiten sehen.
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