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Zitat von chemikus08

Also das sehe ich schon als eine schwerwiegende Begründung gegen eine Abordnung.
Die Betreuungssituation für die gemeinsamen Kinder ändert sich ja in Gänze. Das hier
ein wohnortnaher Einsatz selbst bei einfachster Betrachtung wesentlich zum Erhalt der
Gesundheit beiträgt ist offensichtlich. Daher sollte dies aus Fürsorgegründen auch
umgesetzt werden.

Also geht's um die Kinder, wie immer.

Wer im Lehrerberuf kinderlos bleibt, ist der Doofe.
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