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Den Grund für die oben genannten Pflichten findest Du hier:

BASS 2024/2025 - 21-02 Nr. 4 Allgemeine Dienstordnung für Lehrerinnen und Lehrer,
Schulleiterinnen und Schulleiter an öffentlichen Schulen (ADO)

Die Argumentation mit "unbezahlten Präsenzpflichten an unterrichtsfreien Tagen" ist damit
vom Tisch.

Und ja, es soll bzw. darf so wenig Unterricht wie möglich ausfallen - dies zu gewährleisten ist
unter anderem meine Aufgabe als Schulleitungsmitglied. Natürlich gibt es die eine oder andere
Möglichkeit, hier Entlastungen für die KollegInnen zu ermöglichen.
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