Schulleitung hat mich auf dem Kieker, kann ich eine
Abmahnung bekommen?

Beitrag von ,,chemikus08“ vom 24. Januar 2025 10:16

Zitat von Seph

nur weil das Kind krank ist und ggf. die "Kindkranktage" bereits aufgebraucht sind,
ware eine grobe Pflichtverletzung und ist keinesfalls empfehlenswert.

Es besteht noch die Option diese Tage unbezahlt frei zu nehmen. Darauf besteht auch mehr
oder weniger ein Anspruch.

Mehr oder weniger heit in dem Zusammenhang, es darf keine andere Mdglichkeit geben wie
das Kind in dem Moment versorgt werden kann.
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