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Auch in anderen Berufen kann man sich nicht an beliebigen Tagen frei nehmen und 2 Tage
Sonderurlaub bedeuten ja auch nicht, dass man sich in so einem Fall nicht auch krank melden
kann. Bei einem schweren persönlichen Schicksalsschlag schreibt einem eigentlich auch jeder
Arzt bei Bedarf krank.

Im Übrigen hat die Frau des TE ja auch frei bekommen, nur halt eben gegen Minusstunden (was
auch keine schlechtere Regelung ist, als sich einen Urlaubstag nehmen zu müssen).
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