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Zitat von Kathie

Hm, Schulfeste, Fortbildungen und Sprechtage finden doch in der Regel nachmittags
statt. Da haben doch die meisten Lehrer unterrichtsfreie Zeit! Warum Teilzeit-
Lehrkräfte dann dafür extra einen Ausgleich bekommen sollen, leuchtet mir nicht ganz
ein - Vollzeitkräfte kommen ja auch nachmittags zur Schule, obwohl sie da in der Regel
keinen Unterricht haben.

Schulfeste (oder eher noch die ständigen Informationsveranstaltungen) finden bei uns
samstags statt, dafür entfällt dann irgendein anderer Tag. Und wenn dieser Tag dann dein
unterrichtsfreier Tag ist, dann hast du den Ausgleich, den die Kollegen bekommen, eben nicht.
Bei Fortbildungen und Sprechtagen gilt dies natürlich nur, insofern sie während der
Unterrichtszeit stattfinden. Das kommt bei uns oft genug vor, ist aber sicherlich an einer
Grundschule anders.
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