[BY] Mit Al3 auf Al1l5 Stelle (Systembetreuung) -
Wann Beforderung auf Al14?

Beitrag von ,,Caro07“ vom 25. Januar 2025 14:00

Wobei diese Frage noch nicht beantwortet ist:

Zitat von Caro07

Wenn man jetzt wegen einer Aufgabenzuteilung wie z.B. Systembetreuung sehr schnell
in der Gehaltsstufe aufsteigt und macht diese dann nach einer Weile nicht mehr und
auch keine Ersatzaufgabe, die die Gehaltsstufe rechtfertigt. Wird man dann wieder
gehaltsmafig runtergestuft?

Ich kenne nur Beispiele aus dem GMS (H)- Bereich, dass Leute, die die Konrektorenstellen
zurtickgegeben haben, wieder zurickgestuft wurden.

Aber ist das auch in dem angesprochenen Bereich so oder ist kann man durch Ubernahme von
Sonderaufgaben, die mit einer Beforderung belohnt werden, sozusagen schneller beférdert
werden und auf der Gehaltsstufe bleiben, auch wenn sie diese Sonderaufgaben irgendwann
nicht mehr machen?
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