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Nun, ich möchte gerne in einem vertrauensvollen Umfeld arbeiten und würde es begrüßen,
wenn meine Vorgesetzten mich und meine Kollegen nicht unter irgendeinen Generalverdacht
stellen würden. Meine Motivation sinkt erheblich, wenn man mir nicht vertraut.

Ein gutes, gesundes Arbeitsklima könnte durchaus förderlich für die Attraktivität des
Lehrerberufs an sich sein. Unter anderem das Klima an meiner Schule sorgt dafür, dass ich
jedem an dem Lehrerberuf Interessierten dringend abrate.

Kurz und gut: Menschen, die ausschließlich drohend und anmaßend auftreten sind mir schlicht
zuwider und haben in meinen Augen nichts in einer modernen Vorgesetztenrolle zu suchen.

Ich mache das jetzt natürlich nicht an diesem einen missbrauchten Wort fest, das wäre zu
einfach.
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