
Reality Check - gerechtfertigte Aufregung oder
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Zitat von Sissymaus

Also: Sonderurlaub kann man beantragen und auch bekommen, egal aus welchen
Gründen. Das kann die Schulleitung machen für (ich glaube) 5 Tage. Und wenn man
eine wertschätzende SL hat, ist das sicher kein Problem. Meine jedenfalls stellt mich für
morgen wegen einer Beerdigung einfach frei (entfernte Verwandtschaft, müsste sie
also nicht, macht sie aber natürlich trotzdem).

Für die Einschulung meiner Kinder wurde ich auch jeweils freigestellt. War kein Thema 
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