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Ich bin da tatsächlich auch sehr gespannt drauf....insbesondere warum das Gericht scheinbar
wirklich einen guten Teil der mutmaßlich unaufgefordert geleisteten Mehrarbeit auch als solche
anerkannt hat und was zwischen dem Anhäufen von Mehrarbeitsstunden und Klage alles
bereits zwischen dem Schulleiter und dessen Vorgesetzten passiert ist.
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