
(dauerhafte) Mehrarbeit muss dokumentiert werden
--> Arbeitszeiterfassung im Fall einer
Direktorin/eines Direktors
Beitrag von „Seph“ vom 12. Februar 2025 23:17

Zitat von Finnegans Wake

Spannend werden die Folgen dieses Urteils, wenn irgendwann das Recht der Lehrkräfte
auf die Dokumentation der Arbeitszeit durchgesetzt wird.

Eine lückenlose Dokumentation der eigenen Arbeitszeit ist auch jetzt bereits möglich und kann
ich nur empfehlen....auch um diese gezielt für sich steuern zu können.
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