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Daher die Frage: Was haltet ihr für eine plausible Arbeitszeit? Es geht nicht um
Mehrarbeit, sondern nur darum, wie viele von den 1800 Stunden für die Klassenfahrt
draufgehen, arbeitszeitrechtliche Aspekte werden hier auch nicht berücksichtigt.

Ununterbrochenen Schlaf könnte man, trotz Bereitschaft, als Freizeit werten. Ansonsten:
Mittags und abends jeweils 2h frei (weil der Kollege aufpasst). Also 8-12 und 14-18 und 20 bis
22 Uhr, sind insgesamt 10h Arbeit pro Tag. Realistischer ist vermutlich 12h Arbeit pro Tag
(abends nur 1h und nachts nochmal 1 Stunde).
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