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Zitat von Seph

Weil es schlicht nicht stimmt. Man kann Klassenfahrten durchaus so planen und
durchführen, dass die beteiligten Lehrkräfte gerade nicht im Dauereinsatz sind,
sondern (dann teils zeitversetzt) durchaus Auszeiten für die private Verwendung haben.

So pauschal kann man das nicht sagen. Der Klassiker ist das Landschulheim mit Sechstklässlern
oder die Studienfahrt mit jeweils zwei Kollegen. Ein dritter wird in BW schlicht und ergreifend
nicht genehmigt, das mag in anderen BL aber anders sein.
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