Arbeitszeiterfassung fur Lehrkrafte - Erfahrungen
und rechtliche Schritte?

Beitrag von ,Wolfgang Autenrieth” vom 12. Marz 2025 10:13

Zitat von Morse'

Wenn die Lander (also die Arbeitgeber selbst) die Arbeitszeit erheben, wird kaum ein
Ergebnis zu deren Ungunsten heraus kommen, womdglich sogar im Gegenteil.

Da lauft dann ein dreiképfiges Evaluationsteam mit der Stoppuhr neben der Lehrkraft her und
notiert jeden Gang zum Klo und jede Tasse Kaffee im Lehrerzimmer als Pause, selbst wenn man
in dieser Zeit durchatmet und Gber die MaBRnahmen nachdenkt, die man nach einem Vorfall im
Klassenzimmer oder auf dem Pausenhof zu ergreifen hat.

Aber Nachdenken ist ja - wie schon mehrmals im Thread behauptet - keine Arbeit(szeit) =
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