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Zitat von plattyplus

dass unser Arbeitgeber dann unsere Arbeitsleistung auch in den Ferien auch ganz
konkret einfordern müsste?

Macht er doch. Du sollst in der Zeit deinen Unterricht vorbereiten.

Dieser Deputatsmodell ist einfach völlig veraltet. Es gibt so viele, die wirklich kaum noch mehr
als ihren Unterricht machen und andere, die vor lauter Arbeit nicht mehr nachkommen.

Mir kommt das entgegen, da ich effektiv arbeite und mit meinen Fächern auch kaum
Korrekturen habe. Deswegen wäre es für mich gut, wenn es so bleibt.
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