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Zitat von Sissymaus

Stundenpläne vollumfänglich am ersten Schultag dürfte auch eins deiner üblichen
Märchen sein. Ja: wir teilen auch mal Klassen am Anfang und die Pläne ändern sich
stundenweise. Das Grundgerüst steht aber. Bei uns zB schon direkt nach den
Osterferien. Denn dann ist über Klassenbildung entschieden. Wenn deine Schule das
nicht hinbekommt, liegt das nicht an dem Dienstherrn, sondern an falschen Personen
an stellen, die solche Entscheidungen treffen. Ist eine reine Organisatorische Frage, die
jede Schule für sich selbst beantworten muss.

Bei den anderen Punkten stimme ich dir zu, aber hier sind Stundenpläne erst zum Schulanfang
normal.

Das geht bei uns organisatorisch gar nicht viel früher, da erst im Juli die Versetzungen bekannt
werden. Sind die durch, kommen die Neueinstellungen und das kann bis zum letzten Schultag
dauern.

Und im Anschluss daran werden in den Ferien die Referendare verteilt.

Und erst wenn das alles durch ist, macht es Sinn die Stunden zu verteilen und den Stundenplan
zu erstellen.
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