Ist das Verhalten des stellvertretenden Schulleiters
angemessen?

Beitrag von ,state_of Trance” vom 29. Marz 2025 14:02

Zitat von Quittengelee

Naja, ganz grundsatzlich hat man keinen Anspruch auf Freistellung flr
Kinderarzttermine. Deswegen wirde ich auch nicht mehr freifragen, was eigentlich ein
Entgegenkommen ist, sondern nur noch anklindigen, dass das Kind krank ist. Wenn die
Klinik keine Krankschreibung ausstellen kann, wird es hoffentlich der Kinderarzt tun.

Auch in diesem Fall kénnen die kinderlosen Kollegen, dann gucken wo sie bleiben. Ich weil3

keine gute Losung, aber "kollegial" ist dieses standige Fehlen, besonders an Schulformen, wo
tatsachlich immer vertreten wird, sicherlich auch nicht.
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