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Ich kenne Sachsens Regelungen nicht. Aber am Beispiel NRW kann ich nur sagen, dass vieles
wünschenswerte nicht abschließend geregelt ist, jedoch hätte das Kollegium die Möglichkeit
das Ganze abschließend zu regeln. Am Beispiel freier Tag, liegt es in der Macht des Kollegiums
dies in einem Teilzeitkonzept zur regeln. Die Macht der Mitarbeitenden ist groß, sie nutzen sie
nur nicht. Leider.
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