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Zitat von WildeHummel

Hallo, um das Thema nochmal hoch zu holen: Wo genau ist festgehalten, dass eine
Mehrarbeit bei befristete Vertrag eine Entfristung zur Folge hat? Gibt es da was
rechtssicheres, für NRW? Ich bin in einer ähnlichen Situation, befristet Angestellt,
Überstunden gemacht da viele Kollegen krank. Die Rechtsberatung der GEW sieht
allerdings keinen Grund zur Entfristung durch die Mehrarbeit...

Wie hat die Rechtsberatung der GEW das begründet? Ist bei dir die Befristung nicht
sachgrundlos sondern mit einem Sachgrund? Gab es für die Mehrarbeitsstunden in Woche X
einen stundenplanerischen Ausgleich in Woche Y?

Nicht jede Variante von Mehrarbeit öffnet beim befristeten Vertrag die Tür zur Entfristung. Um
dir zumindest ein paar Hinweise geben zu können, die zu deiner Situation passen, müsstest du
mehr Details nennen oder könntest alternativ die Forensuche bemühen, um in alten Threads
zur Entfristung nachzulesen, was auf dich zutrifft.

1
https://www.lehrerforen.de/thread/65402-befristet-in-teilzeit-und-vertretungsstunden-
gehalten/?postID=895807#post895807

https://www.lehrerforen.de/thread/65402-befristet-in-teilzeit-und-vertretungsstunden-gehalten/?postID=895804#post895804
https://www.lehrerforen.de/thread/65402-befristet-in-teilzeit-und-vertretungsstunden-gehalten/?postID=895807#post895807
https://www.lehrerforen.de/thread/65402-befristet-in-teilzeit-und-vertretungsstunden-gehalten/?postID=895807#post895807

