
Befristet in Teilzeit und Vertretungsstunden
gehalten
Beitrag von „kleiner gruener frosch“ vom 4. April 2025 15:44

Aber steht in §16 nicht auch

Zitat

Ist die Befristung nur wegen des Mangels der Schriftform unwirksam, kann der
Arbeitsvertrag auch vor dem vereinbarten Ende ordentlich gekündigt werden.

Also kann dieses unbefristete Arbeitsverhältnis jederzeit (vom Arbeitgeber) ordentlich
gekündigt werden. Oder?
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