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Es gibt eine Handvoll brauchbare Tools. Tools ohne Gadget wären Clockin oder timr. Die bieten
auch eine gute Verwaltung. Man muss nur immer ein Handy oder Tablet am Start haben und es
lenkt bisschen ab.

Also Tracker für vordefinierte Aufgaben/Fächer aktivieren.

Das geht mit Gadget im Prinzip mit einem Würfeldreh auf die richtige Seite. Da sind 12 Seiten
schon ganz ordentlich. Man kann aber auch diverse Templates mit unbegrenzten versch.
Aufgaben/Fächern anlegen

Mit haptischen Tracker empfehle ich Timeluar oder TimeSpin.

Vorteil ist das man Aufgaben/Fächer und Tätigkeiten mit erfassen kann und so eine Wertigkeit
umsetzten kann.

Man nimmt dabei nur das Gadget mit in die Klasse und synchronisiert dann bei Bedarf mit der
Verwaltungssoftware, welche dann auch Ausgabe Möglichkeiten hat, für Berichte und
Dokumentation..

Hoffe das hilft.

Besten Gruß

Dennis
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