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Zitat von Djino

Vielleicht ungefähr zu Ostern? Damit alle einen Blick haben auf die "Problemfälle" - und
diese ggf. sogar fördern / anspornen können, damit sie noch eine ehrliche (wenn auch
knappe) Versetzung erarbeiten können.

machen wir. Hat sich gut bewährt.

Zum Thema "Extratermin": in meinen Augen ein sehr sinnvoller. Man könnte sich auf die
kritischen Fälle beschränken, dann geht es schneller.

Eigentlich machen wir das schon bei den Konferenzen zum Halbjahr.

In NDS gab es früher die sogenannten "Verwarnungen", etwa um Ostern herum. Gibt es die
noch?
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