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Ich glaube ja, die Debatte hier vermischt sich mit den früheren Debatten, ob es gerecht ist,
dass Gym-Lehrer mehr verdienen als GS-Lehrer. Und im Rahmen dieser Debatte wurde immer
zu recht darauf verwiesen, dass den Gym-Lehrern bei eine Gleichstellung der GS-Lehrer ja
nichts weggenommen wird. Das ist ja auch völlig richtig so.

Gleichzeitig gilt aber doch durchaus, dass Posten mit mehr Arbeit und mehr Verantwortung
irgendwie auch besser entlohnt werden müssen. Ich sehe diese Unterschiede in Verantwortung
und Arbeitszeit nicht zwischen den Lehrämtern, da sind sie nur in unterschiedliche
Schwerpunkte ausgeprägt. Aber durchaus in den verschiedenen Ebenen der Schulorganisation.

Mit anderen Worten: Wirklich fair wird es aus meiner Sicht erst, wenn alle KuK mit A13Z
einsteigen, egal in welcher Schulart sie unterrichten. Wenn allen KuK die Beförderung nach A14
bei entsprechender Leistung und Qualifikation offen steht, egal an welcher Schulart sie
unterrichte. Und wenn Mitglieder der Schulleitung mit entsprechend höheren Besoldungsstufen
vergütet werden, die an allen Schularten letztlich von der Schulgröße abhängt, nicht von der
Schulart. So könnte die Schulleitung einer großen Grundschule ebenso viel verdienen wie die
Schulleitung eines kleinen Gymnasiums.
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