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Aber das ist auch in allen anderen Berufen so, es gibt effektiv arbeitende Kollegen und
weniger effektiv arbeitende. Es gibt gute und Minderleister und es gibt welche, die sich
einfach einen faulen Lenz machen. Mir macht mein Unterricht Spaß, für die anderen bin
ich nicht verantwortlich (und ich denke, eine SL kennt ihr Kollegium).

Das ist genau mein Punkt. Ich lehne diese Haltung ab, die bei Lehrern häufig kommt, dass
Arbeitszeiterfassung, Faktorisierung oder andere Modelle bei uns nicht gehen würden, weil
unser Job halt ach-so speziell ist. Ist er nicht.

Aber natürlich müsste eine Faktorisierung ehrlich, gründlich und auf Basis einer fundierten
Arbeitszeiterfassung erfolgen. Dann würde auch die Belasutung durch Sportuntericht, durch
Experimentaufbau, durch muskikalische Begleitung von Veranstaltungen etc. berücksichtig.
Ich verstehe Kollegen, die daran zweifeln, dass das so erfolgen würde.

Ich bin also der Meinung, dass eine Faktorisierung theoretisch auf jeden Fall möglich wäre, teile
aber die Meinung, dass der Dienstherr diese niemals korrekt durchführen würde.
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