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kann kederzeit gekündigt werden?!)
Beitrag von „CDL“ vom 10. Mai 2025 17:29

Zitat von ABC_123

Danke für die Antworten!

Das ist ja aus Schulsicht auch alles nachvollziehbar erklärt.

Aber würden die Schulen nicht auch leichter eine Vertretungslehrkraft bekommen,
wenn die Bedingungen für die Vertretungslehrkräfte besser sein würden?

In den meisten Fällen scheitern Schulen wenn es um Vertretungskräfte geht a) daran, dass sie
aus diversen Gründen keine einstellen dürfen oder b) daran, dass keine passend qualifizierten
Kräfte in der eigenen Region verfügbar sind und weniger an der Frage, ob nun sachgrundlos
befristet wird oder mit Sachgrund.
Die Ausschreibungsbedingungen selbst sind vom Gesetzgeber vorgegeben für befristete
Verträge (haben also auch jenseits des Schuldienstes Gültigkeit).
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