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Zitat von chemikus08

Bei 45 h sehe ich auch noch nicht das Problem. Denn Du brauchst ja auch noch Puffer
für die unterrichtsfreie Zeit. Es sei denn Du arbeitest da ( von den 30 Tagen Urlaub
abgesehen) jeden Tag 8 h.

Eben in Baden-Württemberg heißt es 1804 Stunden im Jahr (ohne Ferien sind es ca. 46,x pro
Schulwoche). Bei 45 jede Schulwoche (nicht nur einmal) bleiben über 50 Stunden für die Ferien
übrig (das erreicht nicht jeder).
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