Schwanger vor Dienstantritt

Beitrag von ,chilipaprika“ vom 10. Juni 2025 19:27

Zitat von Sissymaus

Da habe ich andere Erfahrungen gemacht. Bis zu 4 Wochen kann die Schulleitung
Mehrarbeit anordnen. Auch bei Uberhang.

Nur damit klar ist: Ich bin tatsachlich 100% sicher, dass meine SL sich nicht vor Arbeit gedrickt
hat. Hatte ich vor dem Ausfall denken kdnnen (habe ich nicht), aber wahrend des Ausfalls hat
mir die Sachbearbeiterin der BR das selbst gesagt. Es war ein Zitat von ihr. Es soll mir doch
egal sein, ob etwas vertreten wird. Meine SL hatte halt keinen Anspruch und misse zusehen,
wie es klappt. Durch Mehrarbeit von KuK, ja. Aber sie lassen sich nicht zweiteilen (sowohl die
Belastung ist endlich, als auch die Menschen, die bestimmte Fakultaten haben)
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