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Hallo, mich beschäftigt eine blöde Situation mit einem Kollegen, von der ich heute Kenntnis
genommen habe. Heute begegnete ich meinem Schüler, der zur zweiten Stunde in die Schule
kam, eigentlich hätte er Kurs gehabt. Auf die Frage, warum er später kommt, entgegnete er
mir, dass es so mit dem Kurslehrer abgesprochen sei, da er mit seinem Projekt schon fertig ist.
Es sei eine gängige Praxis und schon öfter vorgekommen. Das erschien mir seltsam. Ich hab
den Kollegen darauf angesprochen und er erklärte mir, dass er SuS freistellt, damit sie an den
Werk-geräten keinen Unsinn betreiben, während die anderen SuS ihre Projekte fertigstellen,
denn er könne es nicht verantworten, dass ihnen Schaden zukommt. Kann man seine
Begründung so stehen lassen oder sollte ich es trotzdem der Schulleitung melden?
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