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Zitat von chilipaprika

Nur davon auszugehen, dass die Kolleg*innen es formal abgeklärt haben, puh...
Dann hatte ich bisher seltsame Kollegien, wo es immer den einen oder anderen
Kollegen gab.

Ich glaube, dass man viel verhindern kann, wenn man bei Gesamtlehrerkonferenzen bestimmte
Sachen anspricht. Wir hatten zwar öfter gestöhnt über die Länge unserer Konferenzen, aber
eine ausführliche rechtliche Aufklärung war immer am Anfang des Schuljahrs dabei und bei
manchen Schulleitungen bekamen wir das sogar noch einmal schriftlich. Auch wenn es sich von
Schuljahr zu Schuljahr wiederholte, aber steter Tropfen höhlt bekanntlich den Stein.
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