Umgang mit augenscheinlichem Fehlverhalten eines
Kollegen

Beitrag von ,,Quittengelee” vom 14. Juni 2025 06:52

Zitat von DFU

Der erste Weg fuhrt zum Kollegen, der zweite dann zum Schulleiter, wenn ich weiter
Zweifel habe, wie ich reagieren soll. Und da geht es nicht darum den Kollegen zu
verpetzen sondern darum Rechtssicherheit fir das eigene Handeln zu bekommen. Was
soll ich machen, wenn mir ein Schiler erzahlt, dass er erlaubt spater kommt?

Danke! Diese Formulierung hatte hier gefehlt. Sie macht den entscheidenden Unterschied,
finde ich.

https://www.lehrerforen.de/thread/68705-umgang-mit-augenscheinlichem-fehlverhalten-eines-
kollegen/?postID=907207#post907207 1



https://www.lehrerforen.de/thread/68705-umgang-mit-augenscheinlichem-fehlverhalten-eines-kollegen/?postID=907198#post907198
https://www.lehrerforen.de/thread/68705-umgang-mit-augenscheinlichem-fehlverhalten-eines-kollegen/?postID=907207#post907207
https://www.lehrerforen.de/thread/68705-umgang-mit-augenscheinlichem-fehlverhalten-eines-kollegen/?postID=907207#post907207

