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Zitat von Seph

Dazu gehört so ziemlich alles, was ohne direkten Kontakt zu Schülern möglich wäre,
also z.B. die Entlastung von anderen Lehrkräften (insbesondere denjenigen, die für die
Dauervertretung einspringen) durch Übernahme derer Korrekturen, das Arbeiten an
aktuellen Schulkonzepten, Organisation (nicht Durchführung) von Fahrten usw.

Das ist doch aber so vorgesehen, es müsste nur eingefordert werden.
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