Schwanger vor Dienstantritt

Beitrag von , Ragnar Danneskjoeld“ vom 14. Juni 2025 15:30

Zitat von Dr. Caligiari

Warum sollte er bei so langem Ausfall mehr Geld bekommen als ein
Blurgergeldempfanger?

Weil er auf die FUrsorgepflicht des Dienstherren bauen kann. Des gleichen Dienstherren
ubrigens, der ihm Streik und Teilzeit verbieten sowie Abordnungen nach Gutsherrenart und
Mehrarbeit anordnen kann. Der Herr gibt, der Herr nimmt.
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