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Zitat von kleiner gruener frosch

Wie Luzifara und andere schreiben: rechtlich alles okay.

a) wenn du morgens krank fehlst und nachmittags fit bist, kannst du zur Konferenz
oder so kommen.

b) wenn du morgens krank fehlst und dich nachmittags unter Medikamente setzt,
kannst du zur Konferenz oder so kommen. (Wie sinnvoll das ist, möchte ich an dieser
Stelle nicht beurteilen.)

c) a propos "beurteilen". Nein, einen "guten Eindruck" macht es bestimmt nicht. Du
schaffst es, dich mit Medikamenten zu einer "wichtigen Konferenz" zu schleppen, aber
die Kollegen mussten morgens den "unwichtigen" Unterricht für dich auffangen. Dann
sollte man besser ganz fehlen und auf sich aufpassen, bevor das auch noch jemand in
den falschen Hals bekommt .... was sicherlich passiert.

Moment, erstens kann es einem bei bestimmten Krankheiten früh schlechter gehen als 6
Stunden später und zweitens ist eine Konferenz logischerweise nicht in dem Maße fordernd, wie
es Unterricht ist. Vielleicht möchte man aber bei einer wichtigen Frage mit abstimmen.

Übel ist also wenn dann die Auslegung derer mit dem falschen Hals.
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