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Zitat von s3g4

Es gibt aber keine Vorgabe, wie die Zeiterfassung aussehen muss. Ein selbst
geschriebener Zettel ist genauso gut, wie ein elektronisches Erfassungssystem.

Meiner Kenntnis nach genügt das eben nicht mehr. Hab auch kurz gegoogelt, da geht das nur
für Betriebe mit weniger als 10 Mitarbeitern.
Hab aber jetzt nicht so die Zeit, weiter zu suchen.

Aber ich hab gesehen, dass es die Vorgabe dazu seit 2022 gibt.
Warum genau darf sich eigentlich ein Arbeitgeber so lange zurückhalten, das zu erfüllen? Gibts
da keinen Ärger? Gleiches wie für Lehrer gilt ja auch für zB Hochschulprofessoren. Das ist doch
keine kleine Gruppe.
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