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Zitat von Maylin85

Interessenshalber: was gibt es für rationale Gründe, teuer ausgebildete,
hochqualifizierte, arbeitswillige Lehrkräfte in einer Zeit deutlichen Lehrermangels lieber
zu pensionieren, als gemeinsam zu überlegen, wo eine Weiterbeschäftigung möglich
ist? Ich kann das wirklich überhaupt nicht nachvollziehen.

Diesem Einwand liegt die Fehlannahme zu Grunde, dass behördliche Betscheidungen
vernunftbasiert sind. Entscheidungen werden dort ausschließlich auf Basis der sturen
Anwendung von Gesetzen, Verordnungen und Erlassen getroffen, auch wenn das zu einem
Ergebnisführt, bei dem man sich an den Kopf fassen möchte . Im Grunde ist das ein Bereich,
der direkt komplett an eine KI übergeben werden könnte, weil der menschliche Faktor sowieso
schon jetzt keine Rolle spielt und das offensichtlich auch nicht gewünscht ist. Einziges Problem:
die vorhandenen Faxgeräte sind nicht KI-fähig.
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