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Auch von mir gute Besserung.

Ic h möchte dich bestärken, dass auch für Schulleitungsmitglieder kurz vor den Ferien krank ist
krank gilt. Du bist nicht verpflichtet erreichbar zu sein. Und du solltest auch nicht reagieren,
wenn es nicht gut für deine Gesundheit ist.

Du denkst jetzt aber wegen der ganzen Gesprächsversuche doch ständig an die Schule. Ich
würde dafür keinesfalls meine Dienstmails öffnen, aber vielleicht außerhalb der Bürozeiten
einmal auf den Anrufbeantworter sprechen, dass ich im Krankenstand bin und nicht arbeiten
soll oder werde. Aber nur, wenn das dann absehbar endet. Wenn du da sowieso keinen Erfolg
erwartest, dann das ganze lieber gleich aussitzen. Keinmal reagieren ist da besser als einmal
reagieren.

Denk dabei nur an dich!

Und wenn nicht jeder in der Schule in seiner Funktion ersetzbar ist, hat die Schule etwas falsch
gemacht. Alle (komplizierten) Vorgänge (Deputatsverteilung, Zeugnisdruck, Stundenplan, ...)
sollten mehrere Personen unabhängig voneinander durchführen können. Wenn es keine
Zweitbesetzung gibt, ist das nicht dein Problem.
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