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Zitat von kleiner gruener frosch

Daher sollte man in der Schulleitung immer darauf achten, dass mindestens 2 Personen
bei jeder Aufgabe auf dem gleichen Stand sind und sich bei wichtigen Sachen
(Zeugnisse, Stundenplan, Vertretungsplan, ....) gegenseitig vertreten können. Ohne das
der kranke angerufen werden muss, weil es sonst keine Zeugnisse gibt.

Bei uns werden manche Sachen (wie z.B. Vertretungsplan) auch an das Kollegium
(Interessierte!) delegiert.

Meine Schulleitung erwartet aber zum Glück z.B. an Wochenenden / Ferien nicht, das wir in
Mails schauen (Terminlichkeiten am Ende der Sommerferien stehen fest). Auch im
Krankheitsfall erwartet die SL nicht, dass wir Vertretungsaufgaben anfertigen/ erreichbar sind.
Da käme aber auch niemand auf die Idee die erkrankte Person zu kontaktieren (es sei denn,
dass die quasi die Hütte brennt).
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