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Zitat von elefantenflip

Ich selber habe eine andere Meinung - auch wenn ich mir ein Hasssturm
entgegenschlägt.

Von mir und den meisten anderen wurde hier die Rechtslage geschildert, keine Meinung.

Zitat von elefantenflip

Wenn du jegliche Arbeitsprozesse vollständig „ausfallsicher“ gestalten möchtest, musst
selbst dafür einen erheblichen Mehraufwand während des gesamten Schuljahres
betreiben. Das würde bedeuten, sämtliche Arbeitsschritte permanent so detailliert zu
dokumentieren, dass im Falle eines plötzlichen Ausfalls nahtlos übernommen werden
könnte. Dieser Mehraufwand stünde in keinem angemessenen Verhältnis zum
tatsächlichen Nutzen - das ist meine persönlich Meinung zu dem Thema.

Natürlich sind Prozesse in der Schule so zu gestalten, dass notfalls jemand anders nahtlos
übernehmen kann, das ist nicht nur möglich, sondern bei uns auch Standart.
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