Nichterreichbarkeit bei Krankheit

Beitrag von ,Tom123“ vom 18. August 2025 19:50

Zitat von Quittengelee

Was verstehst du eigentlich nicht? Es geht den Dienststellenleiter und auch die
Sekretarin nichts an, ob dein Bein gebrochen ist oder du eine psychische Erkrankung
hast.

Schade, dass Du meinen Beitrag nicht gelesen hast. Ich habe bereits betont, dass es nicht
darum geht, dass der AG die Diagnose braucht. Aber in vielen Fallen ist die Lehrkraft in der
Lage zu telefonieren ohne ihre Genesung zu gefahrden. Ob sie das will, ist eine andere Sache.
Aber nur dass eine Lehrkraft einen Burnout haben kdnnte, ist keine Begriindung.

Zitat von Quittengelee

Ob es ein Gesetz gibt, dass den Anruf durch den AG verbietet ist véllig wurscht, weil es
ebenso kein Gesetz gibt, das den Anruf zur Pflicht erhebt.

Es gibt auch kein Gesetz, dass dir erlaubt auf die StraBe zu gehen. So funktioniert unser
Rechtssystem nicht.
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