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Zitat von chemikus08

Das wäre dann eine Führungsaufgabe dem Mitarbeiter zu verdeutlichen, dass er oder
sie hier weniger Zeit pro Klausur zu verwenden hat. Das ist aber doch nicht anders als
bei jedem anderen Arbeitgeber auch. Zeit ist eine kostbare Ressource mit der man
verantwortungsvoll umzugehen hat. Ggf. muss man das dann auch erlernen.

Wenn man das in 15 Jahren Berufs"erfahrung" nicht gelernt hat und die Konsequenz ist, die
Stunden einfach immer weiter zu reduzieren, wird es schwer, solchen Leuten noch zu helfen.
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