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Zitat von Ragnar Danneskjoeld

Du solltest dir vor dem BEM-Gespräch klarmachen, was du eigentlich möchtest, denn
das Gespräch dient nur insofern der Aufarbeitung vergangener Ereignisse als dass sie
für die zukünftige Gesundheit relevant ist. Ich musste schon BEM-Gespräche betreuen,
die völlig ergebnislos verliefen, weil der kranke Kollege sich einfach nur - pardon -
auskotzen wollte.

Zudem muss dir Folgendes klar sein: wenn du nicht auf einer Versetzung bestehst,
untergräbst du möglicherweise die Schwere deiner Vorwürfe gegenüber der
Schulleitung. Sinngemäß: "Wenn sie sich nicht versetzen lassen will, dann kann es so
schlimm ja auch nicht gewesen sein." Nicht, dass das fair wäre, aber so kann es
kommen.

Ich wünsche dir jedenfalls alles erdenklich Gute!

Danke für diese Einschätzung. Ja, das ist mir klar. Und von daher wird es - solange ich u.a. das
mit Hilfe von Therapeuten nicht geklärt habe - dieses Gespräch für mich auch nicht geben. Mir
geht es nicht um ein "Auskotzen", sondern, dass unter Zeugen Grundlegendes geregelt wird.
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